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  گفتار پيش
  
  

. اداره گـردد  مـي ممكن نآنها  بدون مشاركت خود ها سازمانتغيير بهينه در سرنوست افراد و 
مناسـب و  ريزي  ، نياز به برنامهها سازمانميسر نبوده و هدايت افراد و ريزي  امور بدون برنامه

ي در گـذار  سياسـت ي است. گذار سياست، ريزي برنامهش دارد. يكي از اركان مهم هرم اثربخ
نقـش بسـيار    هـا  سـازمان سطوح مختلف كلان، ميانه و خـرد در تعيـين سرنوشـت افـراد و     

ــم ــر چش ــه گي ــته و حرف ــر رش ــيم   ي دارد. ه ــراي ترس ــز ب ــدهاي ني ــه  اي  آين ــاز ب ــر ني بهت
 طـور  بـه ايست كه اي  دارد. پرستاري رشته هاي مختلف ي مناسب در عرصهها گذاري سياست

اي در  مستقيم با سلامت افراد و جامعه مرتبط بوده و نقش اين قشـر عظـيم از افـراد حرفـه    
پرستاران بيشتر در خط مقدم بهداشـت و   ازآنجاكهسلامت افراد و جامه كتمان ناپذير است. 

خود نيـز در گـذر    اند، درمان مشغول فعاليت بوده و كمتر فرصت مشاركت سياسي را داشته
ي نقـش  گذار سياستبوده و كمتر در  ها سياستزمان خود بر اين باور بودند كه بايد مجري 

داشته باشند. اين باور غلط باعث شده بود پرستاران كمتر از دانـش و تـوان خـود در تغييـر     
ن را آو ي را يك امر سياسي يا به بياني دولتي تلقي كـرده  گذار سياستمحيطي بهره برده و 

كـه بـا   انـد   به ديگران واگذار نمايند. اين در حالي است كه امروزه در دنيا به اين باور رسيده
عنايت به دانش، تجارب، گستردگي فيلدهاي آموزشـي و كـاري، حجـم نيـروي انسـاني و...      

ي حوزه سلامت در سطوح ها سياستترين افراد در تدوين اثرگذارند يكي از توان ميپرستاران 
از سـطوح بـالاي    هـا  سياسـت ي باشـند. مشـاركت پرسـتاران در تغييـر     گذار سياست مختف

هاي خرد خدمات بهداشتي درماني و حتي در سطح فردي در مكاتبه بـا   پارلماني تا مديريت
مسئولين براي ايجاد تغييرات مناسب محطي در راستاي ارتقاي سطح سلامت افراد و جامعه 

نش و فعاليت سـبقه طـولاني در پرسـتاري نداشـته اسـت،      اين دا ازآنجاكه. گردد ميتعريف 
مطالعات انجام شده در اين زمينه نيز محدود بـوده و دانـش كـافي و مـورد نيـاز پرسـتاران       
تدوين نشده است. در پاسخ به اين ضرورت در بازبيني اخير دوره دكتري تخصصي پرستاري 
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ي در كوريكلوم ايـن دوره  ي پرستارگذار سياستممتحنه پرستاري كشور درس هيأت توسط 
تحصيلات تكميلي در نظر گرفته شده، ليكن منابع كافي بـراي ايـن درس معرفـي نشـده و     
شايد بتوان گفت هيچ منبع فارسي زبان مناسب براي آن وجود ندارد. در پاسخ به ايـن نيـاز   

و ترجمه مطالب مختلـف  گردآوري نويسنده در طي سه دوره تدريس اين درس با مطالعه و 
اين كتاب گرفته است. كتاب حاضر مشتمل بر تأليف ه همراه دانشجويان دكتري تصميم به ب

ي را گـذار  سياست يابي ارزشي تا گذار سياستنه فصل مختلف است كه از مباني و تاريخچه 
ي مشـاركت در  هـا  روشهـا و   . در فصـول مختلـف عـلاوه بـر تعـاريف و مـدل      گيـرد  دربرمي
رائـه شـده اسـت. ايـن     آنها ا هايي كاربردي نيز براي مثالي، گذار سياستي محتلف ها بخش

درسنامه علاوه بر دانشجويان پرستاري براي تمامي مديران پرستاري و تمامي پرستاراني كه 
 آنهـا مـؤثر   ي هستند، مفيد بوده و در يـادگيري گذار سياستعلاقمند به مشاركت سياسي و 

جويان دكتـري پرسـتاري دانشـگاه علـوم     دانـم از دانش ـ  خواهد بود. در اينجا وظيفه خود مي
هاي يـازدهم، دوازدهـم و سـيزدهم،     بهزيستي و توانبخشي از جمله دانشجويان دكتري دوره

  كمال تشكر را داشته باشم.
بـراي فعاليـت بيشـتر جامعـه پرسـتاري، حـوزه       اي  مقدمه عنوان بهاميد است اين كتاب 

  ت مفيد فايده باشد.هاي سياسي در حوزه سلام ي و در مشاركتگذار سياست
  

  مؤلفين
  دكتر الهام سپهوند ـدكتر محمدعلي حسيني 

  



 

 

  
  
  

  فصل اول
  يگذار سياستمباني و تاريخچه 

  در پرستاري
  
  
  
  

  اهداف رفتاري
  رود قادر باشد: در پايان اين فصل از فراگير انتظار مي

  ي را بيان نمايد.گذار سياستتعاريف  
 ي در پرستاري را بيان كند.گذار سياستاي از تاريخچه از  خلاصه 

  ط به مـديريت عمـومي  مربو مطالعات ها و سازمان سالاري، نظريه ديوانسه جريان فكري 
 .را توضيح دهد

 اي در پرستاري را بيان نمايد. اي از مدارس آموزش حرفه تاريخچه 

  ي در پرستاري و نهادهاي پرستاري در ايران را شرح دهد.گذار سياستشوراي 
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