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  شگفتاريپ
  

 گفتـار را  ك در،خواني  لب گري د ا به عبارت  يالمات چهره به چهره     كنده در م  ي گو يها ردن به لب  كنگاه  
ر مشخص شـده  يدر مطالعات اخ .بخشد  مي بهبوديريطور چشمگ ه پرسروصدا بيها طيژه در محيبه و

قابـل دسـترس     يداري از نظر شـن    يتارفه اصوات گ  ك ي هنگام يداري د يزبانشناسهاي    ه نشانه كاست  
 از مباحـث    يكـي  خـواني   لـب . شوند يي مي س شنوا كورتك يكسبب تحر  زي در افراد شنوا ن    يستند حت ين

 يژه ا ي ـت و ي ـها حائز اهم    آن ي برا  و ديآ  مي م شنوا به شمار   كراد  ف ا ير در مباحث توانبخش   يناپذ يياجد
هـا    ان دارد و ده   ي ـرجشورمان  ك ـ از   جهاسـت در خـار     نه سال ين زم يقات در ا  يتحق هكنيبا وجود ا  . است

نه دچـار فقـر   ين زم يدر ا ما هنوز    اما   ار پژوهشگران قرار دارد   ي در اخت  يسي به زبان انگل   يابيآزمون و ارز  
هـاي    از گـروه  ينه و ن  ين زم يدر ا  يافك يبا توجه به نبود منابع علم      .مي هست ي به زبان فارس   يمنابع علم 

ان و محققـان در  ي ـمرب و يگفتار درمان ،يشناس ييارشناسان شنواكان و يوجو دانشها   دانشگاهيآموزش
ارشناسـان و  ي كبنـا بـه تقاضـا    تابكن يا. تاب حاضر گرفته شدكف يلأم به تي تصمييم شنواكنه يزم

هـاي     مـرتبط در رشـته     يس واحدها ي تدر يطه برا ين ح يژه در ا  ي و يان و ضرورت وجود منبع    يدانشجو
 و  يشناس ـ ييرشـته شـنوا     ارشـد  يارشناس ـكن نامه   ايار پا كتاب حاصل   كن  ي ا .ديف گرد يلأ ت يتوانبخش

 موجـود در زبـان      يهـا  و آزمـون   )يگفتـارخوان  (خواني  لب ياصول و مبان  . لف است ؤن پژوهش م  يچند
رامون آمـوزش  ي پياملكبه بحث  آورده شده است ودر آن  ياربردك قابل استفاده و يصورته  بيفارس

تـاب  كامل شـده و بـه روز شـده          كقت نسخه   يقتاب حاضر در ح   ك.  آن پرداخته شده است    يو توانبخش 
 ـك ـ اسـت  "يابي ـوامل وابسته و اصول آمـوزش و ارز     ع :يگفتارخوان" به نام    يگريد ن در ي ـش از ايه پ

تاب فـوق مـورد اسـتقبال فـراوان قـرار           ك. ده بود ي به چاپ رس   ييان استثنا كودكده  كانتشارات پژوهش 
ن بوده است يا تلاش بر گر،ي ديبه نبود منبعبا توجه  ديان رسيآن به پا  هاي    گرفت و به سرعت نسخه    

  .برآورده شده باشد ي به خوب هدفنيد است ايام .نه استفاده شودين زميا ه از همه منابع موجود درك
  

  يموللّ تايگ تركد
  ي و توانبخشيستيار دانشگاه علوم بهزياستاد
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  هاي گفتارخواني آزمون
  
  

 درآمد

 انـسان از    ي گفتـار  كـي ستم ادرا ي ـس). 2014،  1ي مـور  يتـا  (باشـد   مـي   چند وجـه   يگفتار عموماً دارا  
ل شده اسـت    كينده تش يد شده توسط گو   ي تول  گفتار يي و صداها به منظور رمزگشا     يداريدهاي    علامت

هـا   تي معمولاً شامل حالات، وضعيداريعلامات د.  است2ك گور ك آن اثر م   يح برا ين توض يه بهتر ك
ماً بـه   يه مـستق  هايي ك ـ   ر علامت ي و سا  ) زبان ها،   دندان ها،  لب(ي  داريت د يات مشهود و قابل رؤ    كو حر 
 يافـراد ناشـنوا  . باشـد   مـي ت سر و حالات بدنيضعشوند مثل حالات چهره، و  نميد گفتار مربوط  يتول
هـاي    حالـت اهش  ك ـبـا   . انـد   ار وابـسته  ي بـس  يداري ـ به گفتـار د    ،ق به منظور فهم لغات گفته شده      يعم
 .شود  مي  مرتبط يداريبه علامت د  اي    ندهي لغات به طور فزا    رمزگشايي گفتار به منظور     ك، در يداريشن

  .)2009 ،5 و بالد4وي هارو،3لدريه(
هاي آموزش گفتارخواني ضرورتاً سبب بهبود اين عملكرد در همگي افراد دچـار ضـايعه                 ن دوره گذراند

ها بايد شامل  اين ارزيابي. بنابراين لازم است پيش از آموزش، فرد مورد ارزيابي قرار گيرد         . شود  شنوايي نمي 
  : باشدها گراي فرد از اين آموزش عدم همكاري افراد خانواده و انتظارات واقع/ همكاري
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