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   شگفتاريپ
 كـشور  چنـد  در ،يق ـيتزر دربارة موضوع سوءمصرف مـواد     بهداشت يجهان مطالعات سازمان 
 آن ازتر    عيسر» دزيا «يمنيا نقص روسيو به وع ابتلا يه ش كج نشان داد    ينتا. جهان انجام شد  

  را  آن بتواننـد  مرسـوم  يق ـي تحق يهـا   ر روش يساا  ي »شيمايپ« يسنّت قي تحق  روش هك است
  برنامـة مداخلـه    يان طراح ـ ك ـ، ام يسـنّت  يها   روش يريارگك با به  ،ييرا ازسو ينند؛ ز ك ميترس

گـزارش   يدز از جـوامع   ي ـوع ا يش نيشتريه ب كدهد    يگر، آمار نشان م   يد  يازسو وجود ندارد و  
  . ندا مواجهمنابع  مبودكبا  نقاط ريسا از شيب هك است شده

 يراهنمـا  نياول .شد منجر  مداخله و يابيارز برنامة يطراح به گفته،  شيپ عوامل مجموع
 بـا  بهداشـت،  يجهـان  سـازمان  را يق ـيمواد تزر  سوءمصرف تيوضع ع به يسر پاسخ و يابيارز
 يراهنمـا  دنبال ارائة   به. ردك نيتدو لندن مواد، در  مصرف و يرفتار قاتيتحق زكمر ياركهم
 و  يجنـس  يرفتارهـا  لي ـ ازقب ييها   موضوع يدر بررس  )يمتدولوژ( يشناس  روش ني ا ادشده،ي

  . ار رفتك به زيدر جوانان ن ويتكا ويكسا يها و دارو گاريمصرف س
 يپرخطر جنـس   يرفتارها  موضوع يابيع، ارز يسر پاسخ و يابيارز يارك يها  طهيح از كيي

 و يدسترسر فقدان   يها نظ   روهن گ يژة ا ي و يها  مشخصه. است» خاص «يتي جمع يها  در گروه 
مواجـه   لكبـا مـش    را قي ـتحق يسنّت يها  روش از استفاده هك است   يا  گونه  به ،ياجتماع انگ

 يهـا   جنبه يدگيتن  ها مثل درهم    يژگي و ي پرخطر، وجود بعض   يها  گروه ن در يهمچن. ندك يم
محـور    اعق اجتم ـ ي تحق يها  يشناس  روش از منابع، استفاده  مبودكز  ي و ن  يبهداشت  و ياجتماع

  . ندك ي مهيتوج را »عيسر پاسخ و يابيارز«
 آن، يريارگك ـ بـه  نحـوة  و ادشدهي يشناس  روش از جامع يفيتعر ارائة درصدد راهنما نيا
 ياربردك ـ و   ي علم ـ يهـا   مداخله دادن  انجام قصد هك  است ياجتماع فعالان آن دسته از   يبرا
 و يـي اجرا اصـول  هك ـادآور شد يد يه باالبت. دارند شور راكها در  تيفعال گونه ني اي بررس يبرا
 و يابي ـارز يها  برنامه همة در ،ها  داده ليتحل و يآور  جمع يها  ز روش ي و ن  يابيارز يها  طهيح
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 يهـا   برنامـه  يده ـ  سـازمان  نحوة در ها  ن برنامه يعمدة ا  يها  تفاوت. است سانكي عيسر پاسخ
 از ز اسـتفاده  ي ـن و هـدف  يهـا   هگرو با ارتباط ي، برقرار يتيجمع يابيارز يها  نديفرا و يدانيم

  .  متفاوت استيطي و محيت اجتماعيها در وضع داده يآور جمع يبكيتر يها روش



  
  
  
  
 

  مقدمه 
متناسـب بـا     مداخلة يو طراح  يجنس پرخطر   يرفتارها يابيارز يبرا يابزار  حاضر يراهنما

بـا   مرتبط يها موضوع و  رفتارها ي، بر بررس  يشناس  روش نيا ياصل دكيتأ. هاست   آن يازهاين
. ا پنهـان اسـت    ي ـ پرخطـر    يهـا   گـروه  دز، در ي ـ خاص مانند ا   يها  يماري و درمان ب   يريشگيپ
 يبررس ـ يرا بـرا   ياربردك ـ و  ساده يها  تيفعال  از يلك يطرح  مزبور يگر، راهنما يد  عبارت  به

  . ندك يارائه م مختلف يها طيمح  پرخطر دريها  گروهيازهاين و ردكت و عمليوضع

  : ر استي تحقق اهداف زيدرپ راهنما نياساس، ا نيبرا
  پژوهش؛ گروه ع، دري سريابينة ارزيدرزم تيذهن و نگرش جاديا. 1
  ها؛ و روشها  ابزار از يا مجموعه ارائة. 2
   .يابيارز و  و مشاورهيطراح يها فراگرد از يا مجموعه ارائة. 3

 برنامة ياجرا يرپد شده  ادي اهداف به دنيرس يه چگونگ ك است   ي مطالب يمجموعه حاو  نيا
 در گـروه زنـان درمعـرض        يجنـس  پرخطـر  يهـا   به رفتار   پاسخ يچگونگ زيو ن  عيسر يابيارز
 هك است نيا  مزبور يراهنما انتخاب و ارائة   ليدل .ندك ي م حيتشر را شورك نقطة دو ب در يآس

، يياي ـ، ضـمن اثبـات پو     ياتي ـو عمل  يعلم ـ يچارچوب در ع،يسر پاسخ و يابيارز يشناس  روش
ز ي ـن شورك ـ نقـاط  ريدر سـا  پرخطـر  يهـا  رفتـار  يابي ـارز يه براكشده است  ي بوميا نهگو  به

  : اند از راهنما عبارت نيا مخاطبان. ر باشديپذ ميتعم
  ؛يا مداخله يها برنامه تيريمد و يده سازمان در ريرِ درگيگ ميافراد تصم. 1
  مرتبط؛ يياجرا نانكارك .2
  ر؛يدرگ ي ها گروه ها و سازمان يفن رانو ناظ ابيارز ميت يياجراگران ليتسه. 3
  محققان؛. 4
  .بيپروژة گروه زنان درمعرض آس با مداخلات مرتبط طةيح در  فعاليدولتري غيها سازمان .5
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 زي ـو ن  ي و اجتمـاع   يمل ـ سـطوح  در اغلـب   هك ـاسـت    شـده  نيتـدو  يا  گونـه    بـه  ن راهنما يا
  . باشد يياجرا  يخصوص بخش و يردولتي غيها سازمان

   راهنما ساختار
   :است ريز شرح به راهنما نيا در شده ارائه خاص موضوعات

  پاسخ؛ همراه به عيسر يابيارز روش زكتمر و حوزه. 1

 مزبور؛ گروه در عيسر يابيارز برنامة ياجرا و يزير برنامه. 2

  ب؛يزنان درمعرض آس دربارة گروه عيسر يابيارز قيتحق مدل ارائة. 3

  ع؛يسر يابيرزا تي هدايي اجرايها گام. 4

  ق؛يتحق مي تيآموز برنامة مهارت. 5

 ها؛ افتهي عيسر يابيارز ليتحل. 6

 .مداخله مدل نحوة گسترش. 7

  ع و پاسخي سريابي در ارزياخلاق ملاحظات

 يفروش ـ  تـن  معـضل  درمقابـل  تـوان  ي نم ـ ،ياجتمـاع  و يفرد يارزش يها  وجود نظام  ليدل   به
ه كن است   يداشت، ا  مدنظر ديبا ارك يابتدا از هك ياساس و مهم اريبس تةكطرف بود؛ اما ن    يب

رد كدربارة عمل  ياخلاق قضاوت و يفرد يارزش نظام كيكت تف يرعا ،ي علم يها  يابيهدف ارز 
 خـوردة   انگ يها  گروه با ارك وةينوع و ش  ه ازنظر   كآن ضمن ياخلاق اصول نيا.  است افراد گروه 
 و اطلاعــات يآور جمــع نش ويگــز نحــوة در ن اســتكــمم اســت، مهــم اريبــس ،ياجتمــاع

ت، يل حـساس  ي ـدل  ه بـه  ك ـ اسـت    يگفتن ـ. بگـذارد  ميمستق اثر زينها     آن يل علم يتحل  و  هيتجز
 ازلحـاظ . ب برسـد يتـصو  ز بـه ي دانشگاه استان ني پژوهشيد در شوراي با يابيموضوع طرح ارز  

 ري ـز اتك ـن تيرعا ،يفروش  تن معضل و بيزنان درمعرض آس   با گروه  هنگام مواجهه  در ،يفن
  : است يضرور
   ؛شود ي نمثبت ده ويافراد پرس يخانوادگ نام و نام. 1
 افراد يآزاد و اطلاعاتبودن    محرمانه طرح، اهداف دربارة پرسشگر،  مصاحبه يابتدا در. 2

 مخالفـت  درصـورت  .دهد ي م حيتوض سؤالات به ا ندادن يدادن    پاسخ در   شونده  مصاحبه
 زي ـآگاهانه را ن   تي رضا يها  فرم احبه، افراد در مص . شود  ي نم انجام دهنده، پرسش   پاسخ

 نند؛ك يد مييها را تأ ردن، آنكو با امضا ردهكل يمكت
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 نند؛كمتوقف  مصاحبه آن را از مرحله هر در توانند ي مشوندگان مصاحبه ل،يتما درصورت. 3

 آنـان را   ديبا،  يدرمان و يصيتشخ خدمات به شوندگان  مصاحبه ياحتمال ازين درصورت. 4
  داد؛ ارجاع  مخصوصيدرمان زكمرا به

  مـشخص  يهـا   لي ـفا در محرمانـه  صـورت   بـه  شـده،   يآور  جمع اطلاعات و نوارها همة. 5
  .دشو ي مينگهدار

  
  : شود ير ارائه ميشرح ز به آن، به  مربوط يها وستيهمراه پ  فصول، بهيراهنما مطالعة مباحث

  ع؛ي و پاسخ سريابي روش ارزي نظريـ در فصل اول، مبان
گام اجرا و     به   گام يها، راهنما    داده يآور   جمع يها  ، روش يابي ارز يها   فصل دوم، مدل   ـ در 

   مداخله؛يها ياستراتژ
  . يابي ارزياتيات عملكها، ن وستيپ ـ در

  





 
 

   اولفصل
  مباني نظري

 
 
 

  ست؟يع چي و پاسخ سريابيارز. 1,1
 در ،يبهداشـت  اي مـسئله  جانبة  همه و قيع، بررسي عم  يسر پاسخ وي  ابيمنظور از ارز  

 وي  ليتفض اتيخصوص شاملي  ابيارز نيا مختلف ابعاد. است مشخصي  مكان تيموقع
آن  بـا  مـرتبط ي  اجتمـاع  و عواقب  نيز خطرها  و خاصي  بهداشت ر، رفتار يدرگ تييجمع

 ـبه ارز  اين روش   همچنين، .استي  بهداشت مسئلة ي هـا   فرصـت  موجـود و   منـابع ي  ابي
  .پردازد يمي بهداشت ة مرتبط با آن مسائلمداخلي اجرا وي طراحي برا مناسب،

 مـشخص   يقانونمنـد  بـر   يمبتن ـ و عي، سـر  يفكي يروش ع،يسر پاسخ و يابيارز يشناس  روش
  : ر استي زيها با مشخصه مطابق
   ؛گردد ي مهر سؤال يبرا ييها پاسخ دنبال به. 1
 بـه  دنيرس ـ يبـرا  يا  شـده   نييتع  شيازپ يها  روش از ،)يكستماتيس(مند    نظام طور  به. 2

   برد؛ يبهره م پاسخ
   است؛ شواهد يآور جمع دنبال به. 3
 . شود ي مداخله استفاده ميطراح در آن، از منتج يها افتهياز . 4

 عيسـر  يهـا   يابيارز. رديگ  يقرار م  عيسر يها  يابيارز  در گروه  يليدلا   به   يشناس  ن روش يا
 از يليو تفـض   عيسـر  يريتـصو  ،  هـا   آن يط ـ در هك ـد  شون ي م را شامل ها    روش از يا  مجموعه

 و يف ـكي« مـدرنِ  يها  يشناس  روش از ياريبس. شود  يش گذاشته م  ينما   به يبهداشت يتيوضع
  : ليرند؛ ازقبيگ ي مقرار يبند دسته نيا در »يفكي يمك

  ت؛يوضع عيسر يابيارز. 1

   پاسخ؛ ع وي سريابيارز. 2
  ع؛يسر يابيارز اقدامات. 3
  ع؛يسر ينيتخم يابيارز. 4
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